
 
 
 
Bei der Stadtgemeinde Ternitz gelangt der Dienstposten  
 

eines Mitarbeiters / einer Mitarbeiterin der Amtsdirektion 
 
 (Vollzeit – 40 Wochenstunden) als Karenzvertretung zur Besetzung. 
 
 
Aufgabenbereiche: 
Als Mitarbeiter/in der Amtsdirektion der Stadtgemeinde Ternitz nehmen Sie nach einer 
entsprechenden Einarbeitung Tätigkeiten in sämtlichen Belangen der Amtsdirektion, wie etwa 
Behörden- und Dienstfahrten sowie Instandhaltungsaufgaben am Stadtamt, wahr. 
Darüber hinaus unterstützen Sie bei Gratulationen und Ehrungen, verrichten Medienarbeit, indem 
Sie sich bei den zu erstellenden Printmedien wie Mitteilungsblatt, Postwurfsendungen etc. sowie im 
Bereich des Webauftritts der Stadtgemeinde intensiv einbringen. Im Umgang mit social media sind 
Sie bewandert und haben idealer Weise einschlägige Kenntnisse in Fotografie. Ihre Bereitschaft zu 
flexibler Arbeitszeiteinteilung, insbesondere auch in den Abendstunden und an Wochenenden, 
setzen wir voraus. 
 
Anstellungserfordernisse: 

• Österreichische Staatsbürgerschaft 
• Unbescholtenes Vorleben 
• Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung. 
• Affinität zu Pressearbeit und Fotografie. 
• Sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse (Word, Excel, Outlook sowie social media). 
• Führerschein Gruppe B 
• Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst. 

 
Die Stadtgemeinde Ternitz bietet bei entsprechender Eignung ein Dienstverhältnis auf die Dauer der 
Karenzvertretung nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1976 
idgF. und eine Ihrer Ausbildung sowie den Anforderungen entsprechende Entlohnung von zumindest 
€ 1.545,90 brutto monatlich. 
 
Nähere Informationen erteilt Herr Mag. Gernot Zottl, Tel. 02630/38240-30. 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 19.02.2016 an die Stadtgemeinde Ternitz, 
Hans Czettel-Platz 1, 2630 Ternitz. 
 
Bitte legen Sie Ihrem Bewerbungsschreiben einen Lebenslauf sowie folgende Unterlagen in Kopie bei: 

• Geburtsurkunde 
• Staatsbürgerschaftsnachweis 
• Qualifikationsnachweise, Arbeitszeugnisse früherer Arbeitgeber 

 
 


